
 Szczegóły oferty

„EKO  DOLINA”  Sp.  z  o.o.  Łężyce,  Al.  Parku  Krajobrazowego  99,  84-207  Koleczkowo,
NIP  5881834882,  REGON  191680713,  PKD  3821Z  –  przedsiębiorstwo  specjalizujące  się
w gospodarce odpadami zatrudni osobę na stanowisku: ELEKTROENERGETYK.

Warunki zatrudnienia:
 rodzaj umowy: umowa na okres pró bny 1 miesiąca, z moż liwością stałego zatrudnienia;
 wymiar etatu (%): 100;
 zmianowość: praca w okresie pró bnym na jedną zmianę od 7.00 do 15.00/po okresie 

pró bnym praca zmianowa w ró wnoważnym systemie czasu pracy w godz. 8-20/20-8;
 liczba godzin pracy: 8/12:00.

Zakres odpowiedzialności: 
 bieżąca kontrola procesu kogeneracji w elektrociepłowni biogazowej;
 dbanie o wymagane do prawidłowego procesu kogeneracji wartości parametró w 

biogazu wysypiskowego (pomiary oraz regulacje sieci odgazowania);
 obsługa instalacji wody lodowej, utrzymywanie parametró w zgodnie z oczekiwaniami 

Sortowni odpadó w;
 diagnozowanie usterek instalacji elektrycznych oraz systemó w AKPiA na terenie 

zakładu.

Wymagania:
 Wykształcenie: minimum zawodowe o kierunku: elektryka lub pokrewnych

np. energetyka, automatyka, elektromechanika.

 Staż pracy: minimum rok doświadczenia pracy na stanowisku elektryk
lub elektroautomatyk – mile widziane (moż liwość zatrudnienia absolwenta).

 Umiejętności minimalne: 
 umiejętność obsługi narzędzi do diagnozowania usterek oraz elektronarzędzi;
 umiejętność czytania schemató w elektrycznych, pneumatycznych, hydraulicznych;
 umiejętności planowania, przewidywania, diagnozowania problemó w technicznych;
 bardzo dobrej organizacji pracy.

 Uprawnienia: 
posiadanie następujących uprawnień  na stanowisku eksploatacji w zakresie: obsługi, 
konserwacji, wykonywania prac remontowych:
 elektryczne G1 do 1 kV, mile widziane powyżej 15 kV;
 ciepłownicze G2 – mile widziane;
 gazownicze G3 – mile widziane;
 prawo jazdy kat. B.

 Wymagane dokumenty: 
 CV z przebiegiem pracy zawodowej;
 dokumenty poświadczające wykształcenie – do okazania;
 inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach (kserokopie 

zaświadczeń  o ukoń czonych szkoleniach, kursach, referencje) – do okazania.



Oferujemy:
 pracę w stabilnej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku;
 moż liwość rozwoju osobistego – szkolenia, kursy, zdobycie doświadczenia w zakresie 

kogeneracji biogazowej oraz utrzymania ruchu;
 zatrudnienie na podstawie umowy o pracę z perspektywą długoterminowego 

zatrudnienia;
 wynagrodzenie adekwatne do umiejętności i doświadczenia;
 dodatkowe benefity: comiesięczny system premiowy, system nagró d, świadczenia

z ZFŚS, prywatna opieka medyczna, grupowe ubezpieczenie na życie. 

Zainteresowane  osoby  prosimy  o  przesłanie  curriculum  vitae  wraz  z  listem  motywacyjnym
na adres: rekrutacja@ekodolina.pl 
Do przesłanych dokumentó w prosimy o dołączenie zgody na przetwarzanie danych osobowych 
dla potrzeb prowadzonego postępowania rekrutacyjnego, negocjacji oraz zatrudnienia. 
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