
Szczegóły oferty

„EKO DOLINA” Sp. z o.o. Łęz�yce, Al. Parku Krajobrazowego 99, 84-207 Koleczkowo,
NIP 5881834882, REGON 191680713, PKD 3821Z – przedsiębiorstwo specjalizujące się
w gospodarce odpadami zatrudni osobę na stanowisku: 

Zastępca kierownika sortowni ds. technologii i jakości

Zakres czynności:
1. Nadzo9 r nad pracą linii sortowniczych, sprzętu i urządzen9  sortowni i ich obsługą 

zgodnie z DTR i przepisami bhp i ppoz� .
2. Planowanie zadan9  działu i efektywne wykorzystywanie zasobo9 w.
3. Dbanie o prawidłową i ciągłą pracę linii sortowniczych, sprzętu i urządzen9  sortowni.
4. Nadzo9 r nad kontrolą stanu technicznego linii sortowniczych, sprzętu i urządzen9  

sortowni.
5. Zapewnienie prowadzenia dokumentacji ewidencyjnej przerabianych odpado9 w

oraz wysegregowanych frakcji i surowco9 w wto9 rnych.
6. Nadzo9 r nad jakos9cią i prawidłowym przebiegiem proceso9 w technologicznych 

prowadzonych w sortowni.
7. Nadzorowanie ewidencji i wydawania odziez�y roboczej i s9rodko9 w ochrony 

indywidualnej pracownikom.
8. Prowadzenie procesu rekrutacyjnego pracowniko9 w i przeprowadzanie szkolen9  

stanowiskowych.
9. Udział w tworzeniu rocznego i wieloletniego budz�etu działu Sortowni.

Warunki zatrudnienia:
 Rodzaj umowy: umowa na czas pro9 bny 1 miesiąca z docelowym zatrudnieniem

na czas nieokres9 lony.
 Wymiar etatu (%): 100.
 Zmianowos9c9: praca 1-zmianowa (6-14 lub 7-15).
 Liczba godzin pracy: 8:00.

Wymagania:
 Wykształcenie wyz�sze techniczne lub związane z ochroną s9rodowiska (inz�ynieria 

s9rodowiska, chemia).
 Minimum trzyletnie dos9wiadczenie w pracy związanej z gospodarką odpadami.
 Atutem będzie staz�  pracy na podobnym stanowisku.
 Umiejętnos9c9 zarządzania zespołem i organizacji pracy.
 Dyspozycyjnos9c9, zaangaz�owanie i odpowiedzialnos9c9 za powierzoną pracę.

Oferujemy:
 Pracę w stabilnej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku.
 Zatrudnienie na podstawie umowy o pracę, docelowo na czas nieokres9 lony.
 Dodatkowe benefity, a w tym między innymi:

- premia miesięczna,
- coroczna nagroda na koniec roku, 
- s9wiadczenia socjalne,
- prywatna opieka medyczna oraz ubezpieczenie na z�ycie,
- moz� liwos9c9 podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie curriculum vitae wraz z listem motywacyjnym na adres: 
rekrutacja@ekodolina.pl. Do przesłanych dokumentów prosimy o dołączenie zgody na przetwarzanie 
danych osobowych dla potrzeb prowadzonego postępowania rekrutacyjnego, negocjacji
oraz zatrudnienia.


