
Szczegóły oferty

EKO  DOLINA  Sp.  z  o.o.  Łężyce,  Al.  Parku  Krajobrazowego  99,  84-207  Koleczkowo,
NIP 5881834882, REGON 191680713, PKD 3821Z – przedsiębiorstwo specjalizujące się 
w gospodarce odpadami zatrudni osobę na stanowisku: 

Specjalista ds. eksploatacji instalacji oczyszczania ścieków

 Zakres czynności: 
- Nadzór i optymalizacja biologicznych oraz membranowych procesów 

oczyszczania odcieków.
- Eksploatacja podczyszczalni ścieków/odcieków oraz urządzeń kanalizacyjnych

na terenie Zakładu.
- Bieżąca kontrola stanu technicznego podczyszczalni odcieków i urządzeń 

kanalizacyjnych, nadzorowanie ich okresowych przeglądów i konserwacji
oraz usuwanie awarii.
- Prowadzenie analiz chemicznych ścieków.
- Dobór i zaopatrzenie działu w materiały eksploatacyjne.
- Rzetelne i systematyczne prowadzenie wymaganej dokumentacji.
- Nadzór nad przestrzeganiem terminów wynikających z posiadanych gwarancji

i pozwoleń.
- Współpraca z podmiotami zewnętrznymi oraz wewnętrznymi komórkami 

organizacyjnymi.

 Rodzaj umowy: umowa na czas próbny: 3 miesiące z docelowym zatrudnieniem
na czas nieokreślony.

 Wymiar etatu (%): 100.
 Zmianowość: praca w godzinach 7.00-15.00.
 Liczba godzin pracy: 8:00.
 Wynagrodzenie: od 7 000,00 brutto (z premią).

Wymagania:
 Wykształcenie: techniczne – średnie lub wyższe.
 Dyspozycyjność, duża samodzielność oraz poczucie odpowiedzialności

za wykonywaną pracę.
 Umiejętność rozwiązywania problemów, skuteczność działania i radzenia sobie

w sytuacjach niestandardowych.
 Umiejętność obsługi komputera – znajomość pakietu MS Office (Word, Excel).
 Prawo jazdy kategorii B.
 Dodatkowym atutem będą uprawnienia: 

- SEP E, Grupa 1.



Oferujemy:
 Pracę w stabilnej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku.
 Zatrudnienie na podstawie umowy o pracę, docelowo na czas nieokreślony.
 Wynagrodzenie adekwatne do umiejętności i doświadczenia.
 Dodatkowe benefity, a w tym między innymi:

- premia miesięczna,
- coroczna nagroda wypłacana na koniec roku,
- świadczenia z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych

(m.in. dofinansowanie tzw. „wczasów pod gruszą” i Świąt Bożego 
Narodzenia),

- możliwość przystąpienia do dodatkowego ubezpieczenia pracowniczego,
- możliwość skorzystania z pakietu medycznego przez pracownika i jego 

rodzinę,
- możliwość odbycia szkoleń, podnoszenia kwalifikacji i uzyskania uprawnień 

zawodowych.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------
Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie curriculum vitae wraz z listem motywacyjnym
na adres: rekrutacja@ekodolina.pl
Dodatkowe informacje: Dział ds. eksploatacji podczyszczalni, tel. 795 481 592. 
Do przesłanych dokumentów prosimy o dołączenie zgody na przetwarzanie danych osobowych
dla potrzeb prowadzonego postępowania rekrutacyjnego, negocjacji oraz zatrudnienia.
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