Szczegoly oferty

EKO DOLINA Sp. z o.0. Lezyce, Al. Parku Krajobrazowego 99, 84-207 Koleczkowo, NIP
5881834882 REGON 191680713 PKD 3821Z - przedsiebiorstwo specjalizujace sie w
gospodarce odpadami zatrudni osobe:

ena stanowisku: elektryk

erodzaj umowy: umowa na okres probny do 3 miesiecy, z mozliwosciq statego zatrudnienia

swymiar etatu (%): 100

ezmianowos¢: praca w okresie prébnym na jedng zmiane od 7.00 do 15.00/po okresie
prébnym praca zmianowa w wymiarze czasu pracy rownowaznym (8-20/20-8)

eliczba godzin pracy: 8/12:00

ezakres odpowiedzialnosci:

- biezaca kontrola procesu kogeneracji w elektrocieptowni biogazowej;

- dbanie o wymagane do prawidtowego procesu kogeneracji wartoSci parametrow biogazu

wysypiskowego (pomiary oraz regulacje sieci odgazowania);
- obstuga instalacji wody lodowej, utrzymywanie parametréw zgodnie z oczekiwaniami
Sortowni odpadow;

- diagnozowanie usterek instalacji elektrycznych oraz systeméw AKPiA na terenie zaktadu.

Wymagania:

Wyksztalcenie: minimum zawodowe o kierunku: elektryka lub pokrewnych np.
energetyka, automatyka, elektromechanika;

Staz pracy: minimum rok do$wiadczenia pracy na stanowisku elektryk lub
elektroautomatyk - mile widziane (mozliwo$¢ zatrudnienia absolwent)

Umiejetnosci minimalne:

- umiejetnos¢ obstugi narzedzi do diagnozowania usterek oraz elektronarzedzi;

- umiejetno$¢ czytania schematdw elektrycznych, pneumatycznych, hydraulicznych;

- umiejetnosci planowania, przewidywania, diagnozowania probleméw technicznych;
- bardzo dobrej organizacji pracy.

Uprawnienia:

posiadanie nastepujacych uprawnien na stanowisku eksploatacji w zakresie: obstugi,
konserwacji, wykonywania prac remontowych:

- elektryczne G1 do 1kV, mile widziane powyzej 15kV;
- cieptownicze G2 - mile widziane;
- gazownicze G3 -mile widziane.

- Prawo jazdy kat. B.

Wymagane dokumenty:
v’ zyciorys (CV) z_przebiegiem pracy zawodowej,
v"dokumenty poswiadczajgce wyksztalcenie - do okazania,



v inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach
(kserokopie zaswiadczen o ukonczonych szkoleniach, kursach, referencje) - do

okazania.

Oferujemy:

e Prace w stabilnej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku.

e Mozliwos¢ zdobycia doswiadczenia w zakresie kogeneracji biogazowej oraz utrzymania ruchu.

e Zatrudnienie na podstawie umowy o prace z perspektywg dtugoterminowego zatrudnienia.

¢ Wynagrodzenie adekwatne do umiejetnosci i doswiadczenia.

e Dodatkowe benefity: system nagréd, $wiadczenia z Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych, mozliwos$¢ przystagpienia do dodatkowego ubezpieczenia pracowniczego i opieki

medyczne;.

o Mozliwos¢ szkolen i podnoszenia kwalifikacii.

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie curriculum vitae wraz z listem motywacyjnym

na adres kadry@ekodolina.pl.

Do przestanych dokumentéw prosimy o dotgczenie zgody na przetwarzanie danych

osobowych dla potrzeb prowadzonego postepowania rekrutacyjnego,

zatrudnienia.

Klauzula informacyjna dla oséb ubiegajacych si¢ o zatrudnienie

Zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018r,,
poz. 1000) oraz art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO) informujemy, ze:

1

2,

Administratorem danych osobowych jest EKO DOLINA Sp. z 0.0. z siedzibg w Lezycach,
Al Parku Krajobrazowego 99, 84-207 Koleczkowo.

Podane dane osobowe s przetwarzane w celu realizacji zadan zwigzanych z
procesem rekrutacji w jednostce organizacyjnej. Wyrazenie zgody na przetwarzanie
danych w procesie rekrutacji jest niezbedne do jej przyjecia i rozpatrzenia.

Podane dane osobowe moga by¢ udostepniane odbiorcom upowaznionym do ich
otrzymywania na podstawie przepisow prawa.

Dane osobowe przechowywane beda do czasu zakorniczenia obecnej rekrutaciji.

W przypadku wyrazonej zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celow
przyszlych rekrutacji dane wykorzystywane beda przez okres wskazany w
oSwiadczeniu zgody.

Osobie skladajacej aplikacje przystuguje prawo do zadania od administratora dostgpu
do danych osobowych, prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania,

Jezeli przetwarzanie danych osobowych przez Administratora jest niezgodne z
prawem, to mozna wnie$¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych.

Administrator nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych do panstwa trzeciego ani
do organizacji miedzynarodowych.

Decyzje dotyczace przeprowadzenia oraz rozstrzygniecia procesu rekrutacji nie beda
podejmowane w sposob zautomatyzowany.

negocjacji oraz



