Obowigzek informacyjny

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogélnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych

z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje, iz:

W zwigzku z tym, ze 25 maja 2018 r. weszly w zycie nowe przepisy dotyczace ochrony
danych osobowych (tzw. ogélne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych)
chcielibysmy Cie poinformowac, ze Twoje dane osobowe znajdujg sie w naszej bazie i
dochowali$my wszelkich staran, aby zadbac o ich bezpieczenstwo. Jako administrator

przetwarzamy Twoje dane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji.

Chcemy Cie poinformowag, ze:

ik

Nasze dane kontaktowe to: ,EKO DOLINA” Sp. z 0.0. z siedzibg w tezycach,
Al. Parku Krajobrazowego 99, 84-207 Koleczkowo

Wyznaczyli$my inspektora ochrony danych, z ktorym mozna skontaktowac sie
poprzez e-mail |IOD@ekodolina.pl w kazdej sprawie dotyczacej przetwarzania
Twoich danych osobowych.

Podstawa prawng przetwarzania Twoich danych osobowych jest niezbednosé
tego przetwarzania do przeprowadzenia procesu rekrutacii.

Twoje dane bedg przechowywane do momentu zakoriczenia procesu rekrutacji,
i zostana zniszczone po zakoriczeniu tego procesu.

Kazdej osobie, w zakresie wynikajacym z przepisow prawa, przystuguje prawo
do dostepu do swoich danych oraz ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych, a takze prawo cofniecia udzielonej zgody w
dowolnym momencie. Cofniecie zgody nie ma wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

W przypadku watpliwosci zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych
kazda osoba moze zwréci¢ sie do Spétki z prosbg o udzielenie informacji.
Niezaleznie od powyzszego kazdemu przystuguje prawo wniesienia skargi do
organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Twoje dane osobowe przetwarzane sg na zasadzie dobrowolno$ci i bedg
przetwarzane tylko tak dtugo, jak dtugo sg niezbedne do realizowania ww.
celéw lub do momentu, gdy wyrazisz skuteczny sprzeciw wobec ich
przetwarzania.




EKO DOLINA Sp. z 0.0. Lezyce, Al. Parku Krajobrazowego 99, 84-207 Koleczkowo, NIP
5881834882 REGON 191680713 PKD 3821Z - przedsiebiorstwo specjalizujace sie w
gospodarce odpadami zatrudni osobe na stanowisko:

Specjalista ds. utrzymania ruchu

* rodzaj umowy: umowa na okres prébny 3 miesigce z docelowym zatrudnieniem na czas
nieokreslony

° wymiar etatu (%): 100
e zmianowosé: 1 zmiana
e liczba godzin pracy: 8,0
e zakres odpowiedzialnosci:
- nadzor nad praca linii sortowniczych, sprzetu i urzadzen sortowni,
- organizowanie i koordynowanie pracy mechanikéw,
- monitorowanie zuzycia materiatéw, czesci, narzedzi, zgtaszanie iloéci do
uzupetnienia,
- pilnowanie terminéw wykonywania przegladéw okresowych i gwarancyjnych,
- kooperacja z podmiotami zewnetrznymi w zakresie regeneracji czesci i
podzespotdw,
- prowadzenie dokumentacji roboczej - ewidencji przegladéw, smarowan, awarii,
- organizowanie wspétpracy z innymi dziatami w zakresie realizacji wykonywanych
zadan.
Wymagania:

e WyKsztalcenie: wyzsze techniczne, kierunek mechaniczny.
e Staz pracy: minimum 5-letnie do$wiadczenie w pracy w zawodzie.
e UmiejetnoSci:
- znajomos$¢ zagadnieni z zakresu mechaniki maszyn, hydrauliki sitowej i pneumatyki,
- znajomos¢ budowy i dziatania podstawowych urzadzeri mechanicznych,
- znajomos¢ budowy, funkcjonowania i obstugi napedéw hydraulicznych,
- umiejetnosci w zakresie diagnostyki i naprawy urzadzen mechanicznych,
- umiejetnos¢ czytania, analizowania i tworzenia rysunkéw technicznych.
e Mile widziane:
- uprawnienia elektryczne SEP "E" do 1 kV,
- Zznajomos¢ programéw graficznych typu AutoCAD.

Oferujemy

® prace w stabilnej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku,

e dodatkowe benefity: system nagréd, w tym coroczna nagroda na koniec roku,
Swiadczenia z Zakladowego Funduszu Swiadczenn Socjalnych, dodatkowego
ubezpieczenie pracownicze na zycie, ubezpieczenie opieka medyczna.

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie curriculum vitae wraz z listem motywacyjnym na adres
kadry@ekodolina.pl lub ztozenie w Dziale Kadr firmy.

Dodatkowe informacje pod numerem telefonu 58-672-50-00 w. 31, 21 lub kom. 666-860-271.

Do przestanych dokumentéw prosimy o dotgczenie zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, negocjacji oraz zatrudnienia,



