
Szczegóły oferty 

EKO DOLINA Sp. z o.o. Łężyce, Al. Parku Krajobrazowego 99, 84-207 Koleczkowo, NIP 
5881834882 REGON 191680713 PKD 3821Z -  przedsiębiorstwo specjalizujące się w 
gospodarce odpadami zatrudni osobę: 

 na stanowisku: elektromechanik - automatyk 
 rodzaj umowy: umowa na czas próbny 3 miesiące z docelowym zatrudnieniem na czas 

nieokreślony 
 wymiar etatu (%):  100 
 zmianowość: 2 zmiany: 6.00 - 14.00; 14.00 - 22.00 
 liczba godzin pracy: 8,0 
 zakres odpowiedzialności: 

- utrzymanie w ruchu linii sortowniczej odpadów oraz obiektu sortowni pod kątem 
elektrycznym, elektronicznym, mechanicznym i hydrauliki siłowej, 

- nadzór nad prawidłową pracą układów zasilania, automatyki i sterowania pracą linii 
sortowniczej raz obiektu sortowni, 

- przeglądy, konserwacja i naprawy pod kątem elektromechanicznym i 
elektronicznym urządzeń i maszyn linii sortowniczej i obsługujących linię, 

- wykonywanie prac modernizacyjnych istniejących instalacji. 

Wymagania: 

 Wykształcenie: minimum średnie techniczne w kierunku elektrotechnika, automatyka. 
 Staż pracy: minimum 3-letnie doświadczenie w pracy w zawodzie. 
 Umiejętności minimalne: 

- znajomość budowy i działania podstawowych urządzeń elektrotechnicznych i 
instalacji elektrycznych, 

- umiejętności w zakresie diagnostyki i naprawy sprzętu elektrotechnicznego, 
- znajomość budowy, funkcjonowania i obsługi napędów elektrycznych oraz układów 

automatyki i sterowania z wykorzystaniem sterowników PLC, 
- umiejętność czytania i analizowania schematów elektrycznych, 
- umiejętność projektowania i budowania instalacji elektrycznych i układów 

automatyki, rysowania schematów. 
 Umiejętności pożądane:  

- znajomość zagadnień z zakresu mechaniki maszyn, hydrauliki siłowej i pneumatyki. 
 Uprawnienia:  

- uprawnienia elektryczne SEP "E" do 1 kV. 

Oferujemy 

 pracę w stabilnej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku 
 atrakcyjne wynagrodzenie 

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie curriculum vitae wraz z listem motywacyjnym na adres 

kadry@ekodolina.pl do dnia 28 lutego 2017r.  

Do przesłanych dokumentów prosimy o dołączenie zgody na przetwarzanie danych osobowych dla 

potrzeb prowadzonego postępowania rekrutacyjnego, negocjacji oraz zatrudnienia.  
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