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ldzl"ihot? ...... / OWP-P/19/2013/ubezp. na iycie tezyce, 2013-05-20

Do Wykonawcéw w przetargu nieograniczonym ogtoszonym w Biuletynie Zamowiei
Publicznych pod numerem: 186540-2013 dnia 13.05.2013r.

dot. przetargu nieograniczonego na Grupowe pracownicze ubezpieczenie na Zycie oraz
grupowe ubezpieczenie zdrowotne pracownikéw Eko Dolina Sp. z 0.0. i cztonkéw ich rodzin
w latach 2013-2015

Na podstawie art. 38 ust. 2 ustawy Prawo zaméwieri publicznych (Dz. U. z 2010r, nr 113,
poz. 759 z p6én. zmianami} zamawiajacy zamieszcza tresé zapytan wraz z wyjasnieniami na
stronie internetowej, na ktérej udostepniana jest specyfikacja, bez ujawniania Zrédia
zapytania.

Do Zamawiajgcego wptynety pytania nastepujacej tresci: (zachowana pisownia oryginalna)

Pytanie 1

Czy Zamawiajacy wyraza zgode, by wczesniej nieubezpieczeni u Zamawiajgcego cztonkowie
rodzin pracownikéw, przystepujac do umowy ubezpieczenia zawartej w wyniku niniejszego
postepowania wypetniali o$wiadczenia o stanie zdrowia (3 pytania)? Pracownicze
ubezpieczenie grupowe jest przede wszystkim skierowane do pracownikéw Zamawiajacego.
Cztonkowie rodzin sa grupa nieopisang, w duZej mierze nie znang nawet Zamawiajacemu.
Mozliwo$¢ weryfikacji 0s6b wczesniej nieubezpieczonych pozwoli Wykonawcy ztozy¢ oferte
zdecydowanie korzystniejszg dla pracownikéw, niz w przypadku utrzymania powyiszego
zapisu.

Pytanie 2

Czy Zamawiajgcy wyraza zgode, by osoby przystgpujace do ubezpieczenia po okresie 3 m-cy
od daty poczatku umowy lub po 3 miesigcach od daty zatrudnienia pracownika (takie
cztonkowie rodzin pracownikéw), wypetniaty oswiadczenia o stanie zdrowia (3 pytania).
Pozwoli to uniknaé wzrostu poziomu szkodowosci, ktéry w efekcie moie spowodowac
znaczne pogorszenie oferty w przysztym postgpowaniu.

Pytanie 3

Prosze o podanie tacznych kosztéw zawarcia i obstugi ubezpieczenia (w%) zawierajacych
koszty obstugi ubezpieczenia przez pracownikéw Zamawiajacego a takie kurtaz brokerski.
Dane te stanowia bowiem wainy element sktadowy catlowitych kosztéw, jakie nalezy wzigc
po uwage przygotowujac oferte ubezpieczenia, daja réwniez Zamawiajagcemu mozliwosc
rzetelnej oceny ofert Wykonawcéw, ktorzy kalkulujg je na tych samych zasadach. Nie ma
wtedy watpliwoéci, 7e wybrana oferta bedzie rzeczywiscie najkorzystniejsza dla
Zamawiajgcego i pracownikow.

Odpowiedzi Zamawiajgcego:

Odp.Nr1

Zamawiajacy nie wyraza zgody, by wcze$niej nieubezpieczeni u Zamawiajacego cztonkowie
rodzin pracownikéw, przystepujac do umowy ubezpieczenia zawartej w wyniku
postepowania wypetniali oswiadczenia o stanie zdrowia.
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Odp. Nr 2

Zamawiajacy nie wyraza zgody by osoby przystepujace do ubezpieczenia po okresie 3 m-cy
od daty poczatku umowy lub po 3 miesigcach od daty zatrudnienia pracownika (takze
cztonkowie rodzin pracownikéw), wypetniaty oswiadczenia o stanie zdrowia.

Odp.nr 3

taczny koszt zawarcia i obstugi ubezpieczenia (w %) zawierajacych koszty obstugi
ubezpieczenia przez pracownikéw Zamawiajgcego a takze kurtaz brokerski to 10%.

Podpis Zamawiajgcego:
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