Szczegotly oferty

,EKO DOLINA” Sp. z o.0. Lezyce, Al. Parku Krajobrazowego 99, 84-207 Koleczkowo, NIP
5881834882 REGON 191680713 PKD 3821Z - przedsiebiorstwo specjalizujgce sie w
gospodarce odpadami zatrudni osobe

na stanowisku MECHANIKA - kobieta/mezczyzna
Zakres czynnosci:

e zapewnienie prawidtowej i cigglej pracy linii sortowniczej oraz sprzetu i urzadzen
sortowni poprzez przeprowadzanie obstugi codziennej, przegladéw okresowych,
biezacych napraw i remontéw,

e utrzymywanie porzadku w pomieszczeniu warsztatowym, magazynkach, na linii
sortowniczej i wokét urzadzen i sprzetu sortowni,

e sterowanie i obstuga linii sortowniczej

e przejmowanie obowigzkéw brygadzisty, operatora prasy lub operatora wozka widtowego
w razie ich nieobecnosci.

e obstuga wozka widtowego, transportowanie i sktadowanie odpadow;

e wysortowywanie surowcow;

e prace porzadkowe.

Warunki zatrudnienia:

e rodzaj umowy: umowa na czas probny 3 miesigce z docelowym zatrudnieniem na czas
nieokres$lony

e wymiar etatu (%): 100
e zmianowo$¢: praca zmianowa (6.00 do 14.00 1 14.00 do 22.00)
e liczba godzin pracy: 8:00
e wynagrodzenie: 6000,00zt - 7500,00z1.
Wymagania:

o wyksztatcenie Srednie mechaniczne;
e zdolno$¢ do pracy na wysokosci powyzej 3 metrow

e Dodatkowym atutem bedzie posiadanie innych uprawnien np. operator podestéw
przejezdnych; uprawnienia SEP; Uprawnienia UDT lub TDT na wézki jezdniowe
podno$nikowe, certyfikat spawacza elektrodg otulang, MAG.

Oferujemy:
e prace w stabilnej firmie o ugruntowanej pozycji na rynku,
e zatrudnienie na podstawie umowy o prace, docelowo na czas nieokreslony
e Wynagrodzenie adekwatne do umiejetnosci i doswiadczenia,
e dodatkowe benefity, a w tym miedzy innymi:
— premia miesieczna;
— coroczna nagroda wyptacana na koniec roku;
- $wiadczenia socjalne;
- mozliwos$¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych;
— prywatna opieka medyczna oraz ubezpieczenie na zycie;
- dofinansowanie zajec sportowych.

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie curriculum vitae wraz ze zdjeciem uprawnien na adres
rekrutacja@ekodolina.pl Dodatkowe informacje pod numerem 58 672-50-00 lub 608098434.

Do przestanych dokumentdéw prosimy o dotqczenie zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb prowadzonego postepowania rekrutacyjnego, negocjacji oraz zatrudnienia.



